MINISTERUL MINISTRY
AGRICULTURII OF AGRICULTURE
SI INDUSTRIEI ALIMENTARE AND FOOD INDUSTRY OF THE
AL REPUBLICII MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
ORDIN
mun. Chisiniu
» {1 » (AIAlGtIC 2024 Nr. D6

Cu privire la modificarea
Ordinului nr. 75 din 11 mai 2022

in temeiul punctelor 17 si 19 din Regulamentul privind acordarea subventiilor in avans pentru
dezvoltarea locald prin implementarea Programului LEADER, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 277/2022 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 134, art. 345), cu modificarile
ulterioare,

In scopul imbunétafirii conditiilor de acordare a subventiilor in avans pentru dezvoltarea
comunitatilor plasate sub responsabilitatea Grupurilor de Actiune Locala in cadrul Programului
LEADER,

ORDON:

1. Anexele nr. 1 si nr. 2 la Ordinul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare nr. 75 din
11 mai 2022 cu privire la implementarea Hotararii Guvernului nr. 277/2022 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2022, nr. 151-157, art. 558) se modificd si vor avea continutul conform
anexelor nr. 1 si nr. 2.

2. Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova si se plaseazi pe
pagina web oficiala a Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare.

3. Prezentul ordin intrd in vigoare la data publicérii in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

4. Controlul asupra executarii prezentului ordin il exercit personal.

Viceprim-ministru,

ministru Vladimir BOLEA



Anexa nr. 1

la ordinul nr. 95 din £A4.0¢. 2024

. Anexa nr. 1 la Ordinul Ministerului Agriculturii
si Industriei Alimentare nr. 75/2022

COMPONENTA NOMINALA
a Comisiei de selectare si aprobare

Sergiu GHERCIU

Secretar general al Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare, presedinte al Comisiei

Galina PETRACHI

Sef Directie politici i programe de dezvoltare rurald,
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare

Liliana MARTIN

Sef Directie coordonare politici publice si integrare
europeand, Ministerul Agriculturii i Industriei
Alimentare

Diana COSALIC

Director adjunct, Agentia de Interventie si Plati pentru
Agriculturd

Petru TIMBUR

Sef Directie implementarea proiectelor LEADER,
Agentia de Interventie si Plati pentru Agriculturd

Ana CERNEVA

Director executiv, Reteaua Nationala LEADER din
Republica Moldova

Viorel FURDUI

Director executiv, Congresul Autoritatilor Locale din
Moldova

Membrii supleanti ai Comisiei

Cristina COJOCARU

Consultant principal, Directia politici si programe de
dezvoltare rurald, Ministerul Agriculturii si Industriei
Alimentare

Ruxanda MACUH

Consultant principal, Directia coordonare politici
publice si integrare europeand, Ministerul Agriculturii i
Industriei Alimentare

Mihaela VEVERITA

Specialist principal, Directia juridicd, Agentia de
Interventie si Plati pentru Agriculturd

Elena STOIAN

Sef Directie dezvoltare institutionald, raportare i
comunicare, Agentia de Interventie si Plafi pentru
Agriculturd

Vitalie JEREGHI

Manager Unitatea de Implementare a Metodologiei
LEADER, Reteaua Nationalda LEADER din Republica
Moldova

Viorel RUSSU

Expert, Congresul Autoritatilor Locale din Moldova”




Anexa nr. 2

la ordinul nr. €6 din A4 04, 2024

, Anexa nr. 2 la Ordinul Ministerului Agriculturii
si Industriei Alimentare nr. 75/2022

REGULAMENTUL
de functionare a Comisiei de selectare si aprobare

I.  DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul de functionare a Comisiei de selectare si aprobare (in continuare —
Regulament) este elaborat in temeiul prevederilor pct. 19, 27, 32 si 33 din Regulamentul privind
acordarea subventiilor in avans pentru dezvoltarea locald prin implementarea Programului
LEADER, aprobat prin Hotédrarea Guvernului nr. 277/2022.

2. Regulamentul stabileste:

1) modul de instituire si functiile Comisiei de selectare a grupurilor de actiune locala si
aprobare a strategiilor de dezvoltare locala pentru finantare;

2) procedura de selectare a grupurilor de actiune locala (in continuare — GAL);

3) procedura de aprobare a strategiilor de dezvoltare locald pentru finantare.

3. Situatiile juridice neprevazute de prezentul Regulament se solutioneazi in conformitate cu
Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.

II. COMPONENTA COMISIEI,
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA

4. n scopul selectirii GAL-urilor s1 aprobarii strategiilor de dezvoltare locala pentru finantare,
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare (in continuare — organ central de specialitate)
instituie Comisia de selectare a grupurilor de actiune locala si aprobare a strategiilor de dezvoltare
locala pentru finantare (in continuare — Comisia).

5. Comisia se formeaza din sapte membri: trei reprezentanti ai organului central de specialitate,
doi reprezentanti ai Agentiei de Interventie si Plati pentru Agriculturd (in continuare — Agentie) si
cate un reprezentant al Refelei Nationale LEADER din Republica Moldova si al Congresului
Autoritétilor Locale din Moldova.

6. Functia de presedinte al Comisiei este exercitatd de cétre secretarul de stat al organului
central de specialitate, desemnat de conducétorul acestuia.

7. Pe langa atributiile de membru, presedintele Comisiei are urmétoarele atributii:

1) convoaci si conduce sedintele Comisiei;

2) aproba ordinea de zi a sedintelor Comisiei;

3) semneazd procesele-verbale ale sedintelor Comisiei.

8. Calitatea de membru al Comisiei inceteaza in urmatoarele situatii:

1) imposibilitatea de exercitare a atributiilor pe o perioadd de cel pufin patru sedinte
consecutive;

2) incetarea raporturilor de serviciu;

3) condamnarea printr-o sentintd judecétoreasca, prin care s-a dispus aplicarea unei sanctiuni
privative de libertate sau privarea de dreptul de ocupare a anumitor functii, sau de exercitare a
anumitei activitati, la data riménerii definitive a sentinei de condamnare;

4) revocarea de citre entitatea care a desemnat membrul in Comisie;

5) la cererea membrului Comisiei;

6) decesul.



9. Comisia exercita urmatoarele functii:
1) examineaza cererile de selectare a GAL-urilor si aprobare a strategiilor de dezvoltare locald
pentru finantare;
2) evalueazd GAL-urile, in baza criteriilor de selectare;
3) examineazi si evalueazi strategiile de dezvoltare locald pentru finantare, in baza criteriilor
de evaluare;
4) examineaza planurile operationale i modificarea acestora in partea ce fine de masura
nr. 1;
5) propune emiterea deciziei de selectare si finantare a GAL-urilor;
6) propune emiterea deciziei de respingere a cererii ca tardivd sau neintemeiatd pentru
selectarea/aprobarea finantarii GAL-urilor;
7) propune modificarea, retragerea, revocarea sau anularea deciziei de selectare/aprobare a
finantérii sau de refuz a selectérii si finantarii GAL-urilor;
8) propune modificarea planurilor operationale in partea ce tine de masura nr. 1;
9) constata renuntarea tacitd a GAL-ului la procedura de selectare si aprobare a strategiei de
dezvoltare locala pentru finantare.
10. Membrii Comisiei au urméatoarele obligatii:
1) sé participe la sedintele Comisiei;
2) sd atribuie punctaj;
3) sd declare orice conflict de interese apérut;
4) sa respecte impartialitatea in procedura de selectare a GAL-urilor si aprobare a strategiilor
de dezvoltare locala pentru finantare;
5) sd respecte regimul altor informatii cu accesibilitate limitatd;
6) sa respecte confidentialitatea datelor cu caracter personal, obfinute in cadrul activitétii in
Comisie.
11. Activitatea desfasurata de catre membrii Comisiei este una bazata pe principii voluntare, nu
este remuneratd si este exercitatd in limita programului de munca.
12. Sedintele Comisiei sunt deliberative, daca la acestea participa cel putin 2/3 din membrii
Comisiei.
13. Sedintele Comisiei se inregistreaza audio.
14. Secretariatul Comisiei este asigurat de un functionar public din cadrul subdiviziunii
structurale a organului central de specialitate, responsabil de politicile de dezvoltare rurala.
15. Secretarul Comisiei indeplineste urméatoarele atributii:
1) verificd dac# cererea de selectare a GAL-ului si aprobare a strategiilor de dezvoltare locald
pentru finantare este complets;
2) prezintd Comisiei cererile de selectare a GAL-ului i aprobare a strategiei de dezvoltare
locald pentru finantare in baza unui raport generalizator;
3) organizeaza convocarea in sedinte a Comisiei;
4) asigurd Comisia, la necesitate, cu informatia necesard pentru activitatea acesteia;
5) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Comisiei i raportul generalizator;
6) elaboreazi proiectele deciziilor organului central de specialitate pe marginea cererii de
selectare a GAL-ului si aprobare a strategiei de dezvoltare locald pentru finantare;
7) asigura notificarea deciziei organului central de specialitate pe marginea cererii de selectare
a GAL-ului si aprobare a strategiei de dezvoltare locald pentru finantare;
8) plaseazi pe pagina web oficiald a organului central de specialitate lista GAL-urilor
selectate si a strategiilor de dezvoltare locald aprobate pentru finantare;
9) asigura transmiterea in format electronic a deciziei organului central de specialitate sia
cererii catre Agentie.

III. EXAMINAREA SI EVALUAREA GRUPURILOR DE ACTIUNE LOCALA



$SI A STRATEGIELOR DE DEZVOLTARE
LOCALA PENTRU FINANTARE

Sectiunea 1
Receptionarea cererii de selectare a GAL-ului si aprobare a
strategiilor de dezvoltare localii pentru finantare si verificarea prezentei documentelor

16. Cererea de selectare a GAL-ului si aprobare a strategiei de dezvoltare locald pentru finantare
se depune in conformitate cu pet. 10 si 11 din Regulamentul privind acordarea subventiilor in avans
pentru dezvoltarea locald prin implementarea Programului LEADER, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 277/2022 (in continuare — Regulamentul LEADER), in perioada stabilitd in apelul
anuntat de organul central de specialitate, conform modelului din anexa nr. 1 la prezentul
Regulament.

17. GAL-ul depune, conform pct. 10 sbp. 6) din Regulamentul LEADER declaratia privind

veridicitatea documentelor, potrivit modelului din anexa nr. 2 la prezentul Regulament.

18. Secretarul Comisiei verifici cererea privind prezenta documentelor mentionate la pct. 9 din

Regulamentul LEADER, in baza Fisei de verificare, conform anexei nr. 3 la prezentul Regulament.

19. Cererea se include de citre secretarul Comisiei in raportul generalizator, conform anexei

nr. 4 la prezentul Regulament si se transmite spre examinare Comisiei.

20. Secretarul Comisiei comunici solicitantului despre documentele lipsa si acordd un termen

pentru prezentarea acestora.

Sectiunea 2
Evaluarea grupului de actiune locali

21. Comisia evalueazi GAL-urile in conformitate cu criteriile de selectare stabilite la pct. 21
din Regulamentul LEADER, prin acordarea punctajului, potrivit Fisei de selectare din anexanr. 5 la
prezentul Regulament.

22. Membrii Comisiei examineaza individual cererea de selectare a GAL-urilor, stabilind
punctaj pentru fiecare criteriu de selectare.

23. Dupa examinarea cererilor de selectare si stabilirea totalurilor, secretarul Comisiei
generalizeazd rezultatele evaludrii intr-o Fisa de selectare, conform anexei nr. 6 la prezentul
Regulament, care contine informatii despre punctajul final acordat de catre membrii Comisiei pentru
fiecare cerere de selectare separat.

24. Pentru GAL-urile care au obtinut mai putin de 25 puncte cumulativ pentru ambele grupe de
criterii, Comisia propune emiterea deciziei de respingere.

25. Comisia consemneaza rezultatele examinarii GAL-urilor intru-un proces-verbal.

Sectiunea 3
Examinarea si aprobarea strategiei de dezvoltare
locali pentru finantare

26. Strategiile de dezvoltare locald ale GAL-urilor, selectate conform pct. 25 din prezentul
Regulament, se examineaza si se propun spre finantare.

27. Comisia examineazi si aprobd strategiile de dezvoltare locala pentru finantare, in baza
criteriilor stabilite la pet. 26 din Regulamentul LEADER, prin completarea Fisei de examinare $i
aprobare a strategiilor de dezvoltare locala pentru finantare, conform anexei nr. 7 la prezentul
Regulament.

28. Membrii Comisiei examineazi individual strategiile de dezvoltare locald, atribuind punctaj
pentru fiecare criteriu.



29. Dupa examinarea strategiilor de dezvoltare locald si stabilirea totalurilor, Comisia
generalizeaza rezultatele intr-o fisd de examinare si aprobare a strategiilor de dezvoltare locald pentru
finantare, conform anexei nr. 8 la prezentul Regulament, care contine informatii despre punctajul
final acordat de cédtre membrii Comisiei pentru fiecare strategie de dezvoltare locali separat.

30. Comisia sumeaza punctajul final cumulativ, conform pct. 28 din Regulamentul LEADER.

31. Pentru GAL-ul care nu acumuleazi minimum de puncte, Comisia propune emiterea deciziei
privind refuzul selectérii GAL-ului i aprobirii strategiei de dezvoltare locala pentru finantare.

32. Comisia aproba si distribuie mijloacele financiare, conform pct. 29 si 30 din Regulamentul
LEADER.

33. Procesul-verbal si raportul generalizator, conform anexei nr. 9 la prezentul Regulament, in
termen de 5 zile lucrédtoare de la data organizarii sedintei, se contrasemneazi de presedinte si secretar.

Sectiunea 4
Emiterea deciziei privind selectarea GAL-urilor si aprobarea
strategiilor de dezvoltare locala pentru finantare

34. Organul central de specialitate, in temeiul proceselor-verbale ale Comisiei, emite:
1) decizii privind selectarea GAL-ului §i aprobarea strategiilor de dezvoltare locald pentru
finantare, conform modelului din anexa nr. 10 la prezentul Regulament;
2) decizii privind respingerea cererii de selectare a GAL-ului §i aprobare a strategiei de
dezvoltare locala pentru finantare, conform modelului din anexa nr. 11 la prezentul Regulament.
35. Organul central de specialitate transmite deciziile Agentiei, insotite de un exemplar al
dosarului depus in format electronic.
36. Cererile privind retragerea, revocarea sau anularea deciziei organului central de specialitate
se examineazd in conformitate cu procedura stabilitd de prezentul Regulament.

Sectiunea 5
Modificarea planului operational

37. Planul operational poate fi modificat prin redistribuirea mijloacelor financiare aprobate de
citre Comisie pentru masura nr. 1, dar nevalorificate de ciatre GAL din motive independente de
vointa sa.

38. GAL-ul depune o cerere de modificare a planului operational cétre organul central de
specialitate cu privire la necesitatea modificarii planului operational.

39. Cererea de modificare a planului operational este insotitd de urmétoarele documente:

1) notd de argumentare ce impune modificarea planului operational;

2) planul operational modificat si aprobat de Adunarea Generald a GAL-ului;

3) avizul Agentiei privind coordonarea planului operational modificat.

40. Cererea de modificare a planului operafional se examineazd de Comisie care propune
organului central de specialitate emiterea deciziei de aprobare sau de respingere a cererii de
modificare a planului operational.

41. Organul central de specialitate, in temeiul procesului-verbal al Comisiei, emite:

1) decizia privind aprobarea planului operational modificat, conform modelului din anexa

nr. 12 la prezentul Regulament;

2) decizia privind respingerea planului operational modificat, conform modelului din anexa

nr. 13 la prezentul Regulament.



Anexanr. 1
la Regulamentul de funcfionare a
Comisiei de selectare §i aprobare

CEREREA
de selectare a grupului de actiune locali si aprobare a strategiei
de dezvoltare locald pentru finantare

Prin prezenta, in conformitate cu pet. 10 din Regulamentul privind acordarea subventiilor in avans
pentru dezvoltarea locald prin implementarea Programului LEADER, aprobat prin Hotérérea
Guvernului nr. 277/2022, Grupul de Actiune Locala

cu sediul juridic
solicitd selectarea Grupului de Actiune Locald si aprobarea strategiei de dezvoltare locald pentru
finantare din Fondul national de dezvoltare a agriculturii si mediului rural.

La prezenta cerere se anexeaza documentele conform pct. 5 din cerere.

1.1. Informatii generale despre GAL

Denumirea GAL

Adresa juridicd/adresa postalda GAL

Codul fiscal

Telefon fix/mobil

Adresa electronica (e-mail)

1.2. Date despre presedintele GAL

Nume si prenume

Adresa postala

Telefon fix/mobil

E-mail

1.3. Date despre reprezentantul legal al GAL

Nume §i prenume

Adresa postala

Telefon fix/mobil

E-mail

Nr. si data actului de imputernicire

1.4. Date despre personalul executiv al GAL




1.4.1. Directorul executiv

Nume si prenume

Adresa postala

Telefon fix/mobil

E-mail

Experienta in desfasurarea
apelurilor locale si implementarea
proiectelor (nr. luni):

Nr. si data actului de angajare:

1.4.2. Contabilul-sef

Nume si prenume

Adresa postald

Telefon fix/mobil

E-mail

Experienta in desfasurarea
apelurilor locale i implementarea
proiectelor (nr. luni):

Nr. si data actului de angajare:

1.4.3. Managerul 1

Nume si prenume

Adresa postala

Telefon fix/mobil

E-mail

Experienta in desfasurarea
apelurilor locale si implementarea
proiectelor (nr. luni):

Nr. si data actului de angajare:

1.4.4. Managerul 2

Nume §i prenume

Adresa

Telefon fix/mobil

E-mail

Experienta in desfasurarea
apelurilor locale si implementarea
proiectelor (nr. luni):

Nr. si data actului de angajare:




[1.4.. Managerul 3

2.1. Date despre teritoriul i populatia GAL:

2.1.1. Nr. unititilor administrativ-teritoriale (UAT) din cadrul
GAL:

2.1.2. Denumirea UAT (cu specificarea localitatilor acestora):

2.1.3. Nr. total al populatiei din GAL:

2.2. Date despre membrii GAL:

2.2.1. Nr. total al membrilor GAL:

2.2.2. Nr. membrilor din sectorul antreprenorial:

2.2.3. Nr. membrilor din sectorul public:

2.2.4. Nr. membrilor din sectorul civic:

2.2.5. Nr. membrilor cu varsta <40 ani:

2.2.6. Nr membrilor femei:

2.2.7. Nr. organizatiilor, membre GAL, ce reprezintd interesele
grupurilor  social-vulnerabile/minoritatilor ~ etnice locale/ de
mediu/sectorul economic:




[Costul total al strategiei de dezvoltare locala,
lei (se indicd costul total, conform
documentatiei prezentate)

Costul total al Planului Operational

Suma totali a subventiei solicitate, lei

Valoarea mijloacelor financiare solicitate
pentru functionarea GAL (20%), lei

Valoarea mijloacelor financiare
solicitate ~ pentru  implementarea
strategiei de dezvoltare locald (80%),
lei

Costurile  pentru  implementarea
strategiei de dezvoltare locald,
repartizate pe masuri

Denumirea masurii

Mijloace financiare,

lei

NESES

Denumirea bancii

Filiala/ Adresa bancii

Codul bancii

Contul solicitantului IBAN

~5.LISTA DOCUMENTELOR ANEXATE.

Ordinea Lista documentelor Paginile Confirmat prin
documentelor in semndtura
dosar solicitantului
I Copia Strategiei, elaboratd pentru o
perioadd de 7 ani si aprobatd de
Adunarea Generald a GAL-ului
2. Copia Planului operational, pentru care
se solicitd finanfare
3. Copia procesului-verbal al sedintei
Adundrii Generale a GAL-ului, la care a
fost aprobat Planul operational
4. Lista membrilor GAL
5. Documentul ce atestd imputernicirea
reprezentantului legal, dupd caz




| documentelor prezentate

7. Certificatul privind confirmarea contului
bancar

8. Copia contractelor de muncd pentru
angajatii organului executiv al GAL-ului

9. Raportul privind realizarea indicatorilor,

stabiliti in planul operational i realizafi
in apelul precedent, in cazul GAL-urilor
finantate in apelul precedent,

10. Procedura de monitorizare a proiectelor
implementate in cadrul GAL-ului
descrisd succint.

Numele, prenumele presedintelui/reprezentantului GAL-ului

Semnatura
Data 20
Anexa nr. 2
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare si aprobare
DECLARATIE
privind veridicitatea documentelor prezentate
Subsemnatul , in calitate de director/reprezentant al
Asociatiei Grupul de Actiune Locala
IDNO , care solicitd sprijin financiar conform Regulamentului

privind acordarea subventiilor in avans pentru dezvoltarea locald prin implementarea Programului
LEADER, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 277/2022, cunoscand prevederile art. 352! (Falsul
in declaratii) din Codul penal, declar ca toate informatiile din cererea de selectare a grupului de
actiune locald si aprobare a strategiei de dezvoltare locald pentru finantare, precum si toate
documentele anexate la aceasta sunt veridice.

kb 29 20—

(Nume/Prenume/Semnatura solicitantului)



Anexa nr. 3
la Regulamentul de funcfionare a
Comisiei de selectare §i aprobare

Fisa de verificare

(Denumirea Grupului de Acfiune Locald)

Numarul dosarului

| Cererea este depusi de un GAL inregistrat, conform Legii nr. 50/2021 cu privire
) grupurile de actiune locald

2 Organele de conducere ale GAL-ului sunt constituite conform Legii nr. 50/2021
’ cu privire la grupurile de actiune locald

3 Cererea este depusi de catre directorul executiv al GAL-ului sau alt
) reprezentant

4 Cererea este depusa in format electronic, semnata electronic §i expediatd la
) adresa electronici specificaté in ordinul privind lansarea apelului.

5 Cererea este completatd conform modelului tip §i confine toate anexele si
) documentele necesare

6. Solicitantul a depus o singura cerere

- Cererea contine informatii privind mijloacele financiare solicitate pentru
) functionarea GAL-urilor, care constituie pana la 20% din bugetul total solicitat

Notii: In cazul in care una din conditii obtine calificativul "NU", dosarul se considerd neconform.

Concluzia verificarii conformitatii:
[ ] Conform
] Neconform

Comentarii/observatii:
Semnétura:

Anexa nr. 4
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare §i aprobare

RAPORT GENERALIZATOR
privind verificarea conformititii cererilor
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Semnitura secretarului Comisiei:
Anexa nr. 5
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare §i aprobare
FISA DE SELECTARE

a Grupului de Actiune Locala

(Denumirea Grupului de Actiune Locala)

”

r 20_

Numairul dosarului

Nr./ | Denumirea criteriilor de | Continutul criteriilor de | Punctaj | Punctaj | Modalitatea
0 selectare selectare maxim | obtinut | de verificare
a criteriului

1. Teritoriul si parteneriatul GAL-ului_ 30 :

1. | Numarul unitatilor Mai mult de 12 UAT 10 Se verifica
administrativ-teritoriale 8-12 UAT 8 Acordul de
membre ale GAL-ului 3-7 UAT 6 Constituire

2. | Numarul populatiei in peste 25 000 10 Se verifica
cadrul GAL-ului 20 000 — 25 000 8 Acordul de

10 000 — 19 999 6 Constituire
3. | Prezenta tinerilor in GAL Cel putin 20% membrii cu 4 Se verifica
varsta cuprinsd intre 18-40 Acordul de
ani Constituire si
¥ Cererea
4. | Prezenta femeilor in GAL | Cel putin 20% membrii 3 Se verifica
femei Acordul de
Constituire si
** Cererea




5. | Prezenta organizatiilor ce | Cel putin o organizatie in 3 Se verifica

reprezinta interesele | componenta GAL-ului Acordul de
grupurilor social- Constituire i
vulnerabile/minoritatilor ** Cererea
etnice locale/ de

mediu/sectorul economic *
Ra te 7 G LA LA R IRy s

1; ’GrVAL poseda peréor‘ia'll pufin 2 pefsééne: Se veriﬁcé

Cel
angajat director executiv/manager e Cereres
de proiecte/contabil
2. | Experienta angajatilor Cel putin unul din angajatii 6 Se verifica
GAL-ului are experienta ** Cererea

de minim 2 ani in
desfdsurarea  apelurilor
locale si implementarea

proiectelor

3. | Cooperarea GAL-ului Cel putin un proiect in 2 Se verifica
perioada anilor 2022- ** Cererea
2023.

4 | Indicatori realizati conform | Intre 81-100 % din 4 Se verificd
planului operational in indicatorii propusi, *** Raportul
apelul precedent * realizati

Intre 51-80 % din 2
indicatorii propusi,

realizati

Cel putin 50% din 1
indicatorii propusi,

realizati

5 | Procedura de monitorizare | Prezenta documentului cu 2 Se verifica
a proiectelor implementate | procedura de monitorizare ol
descrisd a proiectelor implementate Procedura de

descrisa monitorizare

e

oA

*Organizatia ce reprezintd interesele unui grup este infiinfatd pand la 31.12.2023.

** Cererea de selectare a grupului de actiune locald si aprobare a strategiei de dezvoltare locald
pentru finantare

*** Raportul privind realizarea indicatorilor, stabilifi in planul operational si realizati in apelul
precedent, in cazul GAL-urilor finantate in apelul precedent

**** Procedura de monitorizare a proiectelor implementate in cadrul GAL-ului descrisd succint

*Se aplici doar GAL-lor finantate in apelul precedent, iar pentru GAL-le care aplicd pentru prima
datd se oferd din oficiu 4 puncte.

Notii: In cazul in care GAL-ul nu intruneste I criteriu se acordd punctaj 0 pentru criteriul respectiv.



Comentarii/observatii:

Membrul Comisiei:

”

(Nume Prenume)

(semnatura)

FISA GENERALIZATOARE DE SELECTARE
a Grupului de Actiune Locala

”»” 20

Numirul dosarului

(Denumirea Grupului de Acfiune Locald)

Anexa nr. 6
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare si aprobare

Nr/| Denumirea | Continutul | Punc | Z°| 2| 2 g g e
0| ecriteriilor de criteriilor de | taj 'g E E E E E : E S E
selectare |  selectare |maxim| E|El E| E| E| E| E ey
o e o il ol @l o lio | o )
| | isimi=islsis s
1 Tel‘ltOI'llll si partenerlatul 130 ~ Punctaj obtinut
L GALuluiia g i SR
ks Numarul unltaplor Mai mult de 12 10
administrativ- UAT
teritoriale membre | 8-12 UAT 8
ale GAL-ului 3.7 UAT 6
2. | Numarul peste 25 000 10
populatiei in
cadrul GAL-ului 2000025000 8
10 000—-19 999
3. | Prezenta tinerilor | Cel putin 20% 4
in GAL membrii cu
varsta cuprinsa
intre 18-40 ani
4. | Prezenta femeilor | Cel putin 20% 3
in GAL membrii femei




Prezenta
organizatiilor ce
reprezinta
interesele
grupurilor social-
vulnerabile/minor
itatilor etnice
locale/ de
mediu/sectorul

Cel putin o
organizatie 1In
componenta
GAL-ului

economic *

locala

1.

GAL poseda
personal angajat

Cel putin 2
persoane:
director
executiv/manag
er de
proiecte/contab
il

Experienta
angajatilor

Cel putin unul
din  angajatii
GAL-ului are
experienta de
minim 2 ani in
desfasurarea
apelurilor
locale si
implementarea
proiectelor

Cooperarea GAL-
ului

Cel putin un
proiect in
perioada anilor
2022-2023.

Indicatori realizati
conform planului
operational in
apelul precedent”

Intre 81-100 %
din indicatorii
propusi,
realizati

Intre 51-80 %
din indicatorii
propusi,
realizati

Cel putin 50%
din indicatorii
propusi,
realizati




5. | Procedura de | Prezenta 2
monitorizare a | documentului
proiectelor cu procedura de
implementate monitorizare a
descrisa proiectelor

implementate
descrisa

*Organizafia ce reprezintd interesele unui grup este infiintatd pand la 31.12.2023.

#Se aplicd doar GAL-lor finantate in apelul precedent iar peniru GAL-le care aplicd pentru prima
datd se oferd din oficiu 4 puncte.

Noti: In cazul in care GAL-ul nu intruneste 1 criteriu se acordd punctaj 0 pentru criteriul respectiv.

Comentarii/observatii:

Membrii Comisiei:

(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semnatura)
(Nume Prenume) (semnatura)
(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semnatura)

Anexa nr. 7
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare si aprobare

FISA
DE EXAMINARE SI APROBARE
A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU FINANTARE

(Denumirea Grupului de Actiune Locala)

” » 20

Numiirul dosarului




taj | Punctaj.

~ Modalitatea
\d ﬁ s

alitatea Strategiei .de;Déii%lﬁﬁ}

[ Se anahzeazé

Evaluarea Se obtine punctaj, dacd analiza
teritoriului, necesititilor detaliaza fiecare SDL si planul
nevoilor si a aspect prezent in teritoriu, iar operational
potentialului analiza SWOT este 1in
zonei GAL concordantd cu analiza
necesitatilor
SDL contine g : . e Se analizeaza
. e obtine punctaj, dacd masurile .
madsuri pentru ot . < SDL si planul
atingerea sta_b lllFe Sua o .c?n.cordan;a L operational
Tl obiectivele/prioritatile SDL
obiectivelor
Caracterul Punctajul se atribuie dacd SDL Se analizeaza
integrat al SDL | demonstreaza SDL
complementaritatea cu
alte strategii relevante de
dezvoltare
locale/regionale/nationale.
Caracterul Punctajul se atribuie Se analizeaza
participativ in | pentru demonstrarea participérii SDL
elaborarea comunitétilor locale la
SDL elaborarea SDL prin diferite
metode si instrumente
Caracter Punctajul se atribuie pentru Se analizeaza
inovativ al argumentarea caracterului SDL
SDL inovativ al SDL
Prezenta Se obtine punctaj, in cazul Se analizeaza

elementelor de
monitorizare §i
evaluare in

prezentdrii detaliate a procedurii
de evaluare continud si de
monitorizare a  indeplinirii

SDL

SDL indicatorilor propusi in cadrul

SDL si planul operational.
Planul de Se obtine punctaj, in cazul in Se analizeaza
comunicare care sunt descrise cel putin 2 SDL

tipuri de actiuni de informare.
Vor fi precizate metodologia si
instrumentele = necesare -
intalniri, conferinte tematice,
seminare ad-hoc, grupuri de
lucru, afise, publicatii, acces la
baze de date, elaborare si
diseminare de materiale, mass-
media, internet etc., pentru
informare si comunicare
destinat locuitorilor si actorilor
implicati in dezvoltarea
teritoriului, in legaturad cu buna

funcfionare a GAL i




implementarea tuturor
actiunilor din cadrul SDL
8. | SDL contine Punctajul se atribuie pentru S Se analizeaza
masuri de prezenta in SDL a masurilor de SDL si planul
cooperare cooperare. operational
9. | SDL confine Punctajul se atribuie 5 Se analizeaza
masuri pentru | pentru prezenta in SDL SDL si planul
fermierii mici | a mdsurilor pentru fermierii operational
mici (diversificare/dezvoltare).
10. | SDL contine A o 4 Se analizeaza
R Punctajul se atribuie pentru .
masuri pentru " SDL si planul
i prezenta in SDL a :
tineri - . operational
masurilor pentru tineri.
11. | SDL integreazi | Punctajul se atribuie pentru 3 Se analizeazd
probleme de prezenta in SDL a mdsurilor ce SDL si planul
mediu abordeaza probleme de mediu operational

Noti: In cazul in care GAL-ul nu intruneste 1 criteriu, se acordd punctajul 0 pentru criteriul
respectiv.

Membrul Comisiei:

(Nume Prenume) (semnatura)

Anexa nr. 8
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare si aprobare

FISA GENERALIZATOARE
DE EXAMINARE $I APROBARE
A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA PENTRU FINANTARE

(Denumirea Grupului de Actiune Locald)

” ”»

20

Numirul dosarului

| Punctaj
maxim

Criterii de
‘evaluare

Nr./o
. evaluare

Continutul criteriilor de

Membrul 1
Membrul 2
Membrul 4
Membrul 5
Membrul 6
Membrul 7

Totai .
- 3

)
=
S
B
o.
=
P

Calitatea Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) ~ Punctaj obtinut




Evaluarea

Se obtine punctaj, daca analiza

teritoriului, | necesitatilor detaliaza fiecare
nevoilor sia | aspect prezent in teritoriu, iar
potentialului analiza SWOT este in
zonei GAL concordanta cu analiza
necesitatilor
SDL contine Se obtine punctaj, daca
masuri masurile stabilite sunt in
pentru concordantd cu
atingerea obiectivele/prioritatile SDL
obiectivelor
Caracterul | Punctajul se atribuie dacad SDL
integrat al demonstreaza
SDL complementaritatea cu
alte strategii relevante de
dezvoltare
locale/regionale/nationale.
Caracterul Punctajul se atribuie
participativ | pentru demonstrarea participarii
in comunitatilor locale la
elaborarea elaborarea SDL prin diferite
SDL metode i instrumente
Caracter Punctajul se atribuie pentru
inovativ al argumentarea caracterului
SDL inovativ al SDL
Prezenta Se obtine punctaj, in cazul
elementelor prezentdrii detaliate a
de procedurii de evaluare continud
monitorizare | si de monitorizare a indeplinirii
si evaluare | indicatorilor propusi in cadrul
in SDL SDL si planul operational.
Planul de Se obtine punctaj, in cazul in
comunicare | care sunt descrise cel putin 2

tipuri de actiuni de informare.
Vor fi precizate metodologia si
instrumentele necesare -
intalniri, conferinte tematice,
seminare ad-hoc, grupuri de
lucru, afige, publicatii, acces la
baze de date, elaborare si
diseminare de materiale, mass-
media, internet etc., pentru
informare si comunicare
destinat locuitorilor si actorilor
implicati in dezvoltarea
teritoriului, in legétura cu buna
functionare a GAL si
implementarea tuturor

actiunilor din cadrul SDL




8. SDL contine |  Punctajul se atribuie pentru 5
masuri de | prezenta in SDL a masurilor de
cooperare cooperare.
9 SDL contine Punctajul se atribuie 5
masuri pentru prezenta in SDL
pentru a masurilor pentru fermierii
fermierii mici (diversificare/dezvoltare).
mici
10. SDL contine | Punctajul se atribuie pentru 4
masuri prezenta in SDL a
pentru tineri masurilor pentru tineri.
I8 SDL Punctajul se atribuie pentru 3
integreaza | prezenta in SDL a masurilor ce
probleme de | abordeazé probleme de mediu
mediu
ol | 50
Comentarii/observatii:
Membrii Comisiei:
(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semnatura)
(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semndtura)
(Nume Prenume) (semnditura)
(Nume Prenume) (semndtura)
Anexa nr. 9
la Regulamentul de funcfionare a
Comisiei de selectare si aprobare
RAPORT GENERALIZATOR

»”

de selectare a grupului de actiune locala si aprobare a strategiei
de dezvoltare locald pentru finantare

bE]

20




2.
3.
Anexa nr. 10
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare si aprobare
Nr.

DECIZIE
privind selectarea grupurilor de actiune locala si aprobarea strategiilor
de dezvoltare locald pentru finantare

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 277/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea
subventiilor in avans pentru dezvoltarea locald prin implementarea Programului LEADER,

Avand in vedere propunerea Comisiei de selectare a grupurilor de actiune localé si aprobare a
strategiei de dezvoltare locali pentru finantare, consemnatd in procesul-verbal nr. __din :
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare,

DECIDE:

1. Se selecteaza grupurile de actiune locala si se aproba strategiile de dezvoltare locala pentru
finantare din Fondul national de dezvoltare a agriculturii si mediului rural, conform anexei la
prezenta decizie.

2. Mijloacele financiare aprobate conform pet. 1 se utilizeazd doar in scopul functiondrii
grupurilor de actiune locala si implementarii strategiilor de dezvoltare locald, potrivit pet. 39 din
Regulamentului privind acordarea subventiilor in avans pentru dezvoltarea locala prin
implementarea Programului LEADER, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 277/2022.



3. Prezenta Decizie poate fi contestatd cu cerere prealabild, in termen de 30 zile de la data
comunicirii, depus la sediul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare, mun. Chisinau, bd.
Stefan cel Mare, 162, bir. 1417.

Viceprim-ministru,
ministru

Anexd la Decizie

j | Valoarea
(| subventie
_pentru anul | pen

2024,lei | 20

ntru anul
25,lei

Anexanr. 11
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare si aprobare

Nr.
" 2»” 20

DECIZIE
privind respingerea cererii de selectare a GAL-ului si
aprobare a strategiei de dezvoltare locali pentru finantare

Ministerul Agriculturii §i Industriei Alimentare,

[motivarea de drept si de fapt]

in temeiul Hotirarii Guvernului nr. 277/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea
subventiilor in avans pentru dezvoltarea locald prin implementarea Programului LEADER,

Avénd in vedere propunerea Comisiei de selectare a grupurilor de actiune locala si aprobare a
strategiei de dezvoltare locald pentru finantare, consemnata in procesul-verbal nr. __din ,
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare,

DECIDE:
1. Se respinge cererea de selectare a Asociatiei Grupul de Actiune Locala

2

cu sediul si aprobare a
strategiei de dezvoltare locald pentru finanfare din Fondul National de Dezvoltare a Agriculturii i
Mediului Rural, [ca tardivd] sau [neintemeiatdl.




2. Prezenta Decizie poate fi contestatd cu cerere prealabild, in termen de 30 zile de la data
notificarii, depusa la sediul Ministerului Agriculturii §i Industriei Alimentare, mun. Chiginau, bd.
Stefan cel Mare, 162, bir. 1417.

Viceprim-ministru,
ministru

Anexa nr. 12
la Regulamentul de functionare a
Comisiei de selectare §i aprobare

Nr.
» »” 20

DECIZIE
privind aprobarea planului operational modificat

Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare,

[motivarea de drept §i de fapt]

In temeiul Hotérarii Guvernului nr. 277/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea
subventiilor in avans pentru dezvoltarea locala prin implementarea Programului LEADER,

Avand in vedere propunerea Comisiei de selectare a grupurilor de actiune locald si aprobare a
strategiei de dezvoltare locald pentru finantare, consemnata in procesul-verbal nr. __din ,
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare,

DECIDE:

1. Se aprobi planul operational modificat pentru Asociatia Grupul de Actiune Locala
, in partea ce tine de méasura nr. 1 ,,Functionarea GAL-lor”.

2. Prezenta Decizie poate fi contestatd cu cerere prealabild, in termen de 30 zile de la data
notificarii, depusi la sediul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare, mun. Chigindu, bd.
Stefan cel Mare, 162, bir. 1417.

Viceprim-ministru,
ministru

Anexa nr. 13
la Regulamentul de funcfionare a
Comisiei de selectare §i aprobare

Nr.
2 » 20




DECIZIE
privind respingerea planului operational modificat

Ministerul Agriculturii §i Industriei Alimentare,

[motivarea de drept §i de fapt]

In temeiul Hotirarii Guvernului nr. 277/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea
subventiilor in avans pentru dezvoltarea locald prin implementarea Programului LEADER,

Avand in vedere propunerea Comisiei de selectare a grupurilor de actiune locald si aprobare a
strategiei de dezvoltare locald pentru finantare, consemnatd in procesul-verbal nr. __din
Ministerul Agriculturii i Industriei Alimentare,

2

DECIDE:

1. Serespinge planul operational modificat pentru Asociatia Grupul de Actiune Locala
, in partea ce tine de mésura nr. 1 ,,Functionarea GAL-lor”.

2. Prezenta Decizie poate fi contestata cu cerere prealabild, in termen de 30 zile de la data
notificarii, depusi la sediul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare, mun. Chigindu, bd.
Stefan cel Mare, 162, bir. 1417.

Viceprim-ministru,
ministru ~



